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DECLARACIÓN DE RESPETO A LOS DERECHOS HUMANOS 
 
 
 
(Nombre de la empresa), CUIT nº (número), por intermedio de su representante legal, Sr/a. (nombre 
completo de la persona), Docuento de Identidad nº (número), DECLARA que conoce y cumple, en lo que 
le es aplicable, las políticas y directrices en cuanto a los siguientes compromisos sociales: 
  
• no emplear niños, niñas y adolescentes por debajo de los dieciocho años en trabajo nocturno, 

peligroso o insalubre y de no emplear niños, niñas y adolescentes por debajo de los dieciséis años 
en cumplimiento a lo dispuesto por la Ley Nacional 26.390; 

 
• no llevar a cabo operaciones identificadas como de riesgo significativo de ocurrencia de trabajo 

forzado o análogo al esclavo o relacionadas a la explotación sexual; 
 
• respeto a la igualdad de género. 

 
 
 
 
 
(Lugar), (día) de (mes) de (año). 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(Firma) 
(Nombre) 
(Cargo) 


